Camara Mun_jqipal de Atalanta

ESTADO DE SANTA CATARINA

ANEXO V

PRESTACAO ANUAL DE CONTAS DE GESTAO
RELATORIO DE GESTAO (Art. 92, 14, § 19)

| - INFORMAGOES GERAIS SOBRE A UNIDADE E RESPECTIVOS RESPONSAVEIS:

a) Informagdes Gerais:

Entidade: CAMARA DE VEREADORES DE ATALANTA
CNPJ: 01.258.036/0001-32

Endereco: RUA ERNESTO BECK, 669, Centro.
Telefone: (47) 3535-0056

E-mail: camara@atalanta.sc.gov.br

Sitio Eletrénico: www.camaraatalanta.sc.gov.br

b) Rol dos Responsaveis:

Responsaveis: Presidente

Nama HELIO MOLL

i 379.352.919-34
Cargo/Fungdo PRESIDENTE

Periodo de gestdo 01/01/2020 a 30/06/2020

Ato Nomeagdo e data

ATA DE ELEICAO EM 01/01/2020

Ato Exoneragdo e data

30/06/2020

Enderego Residencial

ESTRADA GERAL ALTO DONA LUIZA, S/N®

e-mail

camara@atalanta.sc.gov.br

Responsaveis:

Presidente

Nome

VANDERLEI MEES

CPF

379.352.919-34

Cargo/Fungéo PRESIDENTE

Periodo de gestdo 01/07/2020 a 31/12/2020

Ato Nomeagio e data ATA DE ELE]CKO EM 01/01/2020
Ato Exoneragdo e data 31/12/2020

Enderego Residencial

ESTRADA GERAL ALTO DONA DONA LUIZA, S/N®

e-mail

camara@atalanta.sc.gov.br
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Camara Municipal de Atalanta
ESTADO DE SANTA CATARINA

2 — Ordenador da Despesa: Presidente da Camara

c) Estrutura organizacional, incluindo conselhos, quando existentes:

Lei Complementar N° 1266/2018, (revogou a lei 1252/2012)

| - Cargos de Provimento Efetivo:
- CONTADOR;
- AGENTE ADMINISTRATIVO PARLAMENTAR;
- AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS.

Il - Cargos de Provimento Comissionado:

- ASSESSOR JURIDICO;

d) Competéncias institucionais, indicando as normas legais e regulamentares
correspondentes:

Lei de criacdo e sua finalidade.

Lei n° 995, de 27 de dezembro de 1964, onde fica criado o Municipio de Atalanta,
desmembrado do Municipio de Ituporanga.

I - INFORMACOES SOBRE A GESTAO ORCAMENTARIA E FINANCEIRA DA UNIDADE:
a) Programas de governos sob a responsabilidade da unidade jurisdicionada:

1 e 2- Planejamento e Execugdo dos programas de Governo sob a responsabilidade da

Unidade:
Programas e acdes Previsdo Execugio Diferengas
Cod Fungédo, subfungdo, Fisica Financeira Fisica Financeira Fisica Financeira
Programa/agéo Nominal % Nominal %
2.001 Manutengdo Geral da | Unid. 860.000,00 | Unid. 800.910,54 | Unid. 59.089,46 |93,13
Camara de Vereadores
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Camara Municipal de Atalanta

ESTADO DE SANTA CATARINA

3 — Contingenciamento de despesas no exercicio:

Decreto n? Despesa Razdes Efeitos/Consequéncias

Nada consta na Cdmara de Vereadores

4- Informagdes sobre o reconhecimento de passivos por insuficiéncia de créditos ou
recursos:

Despesa reconhecida sem Valores Motivos do reconhecimento
orgamento

Nada consta na Camara de Vereadores

5- As razdes e/ou circunstancias para permanéncia de Restos a Pagar processados e n3o
processados por mais de um exercicio financeiro:

Empenhos de restos a pagar inscritos a partir do | Fornecedor Motivos
segundo ano pretérito ao da prestagio de contas

Nada consta na Cimara de Vereadores

Il - INFORMAGOES SOBRE A GESTAO DE PESSOAS E TERCEIRIZACAO DE MAO DE OBRA:

a) Quadro de pessoal, informando a quantidade de agentes publicos (agentes
politicos, servidores e militares) ocupantes de cargos efetivos, comissionados, empregos
publicos, contratados por tempo determinado (Art. 37, IX, CF), conselheiros tutelares e
estagidrios, discriminando os comissionados que sdo titulares de cargo efetivo ou emprego
publico, bem como os valores consolidados na folha de pagamento, més a més:
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Camara Municipal de Atalanta
ESTADO DE SANTA CATARINA

QUADRO DE PESSOAL DA UNIDADE GESTORA - MENSAL - VALORES (Anexo V, Item Ill, alinea “a”) - Considerar na Unidade Gestora em que for
contabilizada a despesa.
Exercicio: 2020

Vinculo (54) Despesa Realizada Mensal da Folha de Pagamento por Vinculo/Més (55)

Jan Fev Mar Abr Mai Jun Jul Ago Set QOut Nov Dez TOTAL

Agentes Pablicos Civis Ativos 13.692,12 13.692,12 11.047,44 10.420,98 8.110,68 8.110,68 B.110,68 3.551,58 8.110,68 B.183,96 8.178,81 7.650,24 108.859,97
ocupantes de Cargo Efetivo
(servidores)

Agentes Publicos Civis Ativos
ocupantes de Emprego Publico

Agentes Publicos Militares
Ativos

Membros ativos de Poder ou
orgdo

Agentes Politicos com 27.657,99 27.657,99 30.276,56 28.590,02 28.590,02 28.590,02 28.590,02 28,590,02 28.590,02 28.590,02 27.31943 25.867,31 338.909,42
Mandato Eletivo

Servidores ocupantes de
cargo/emprego em comissdo
na Unidade Gestora com
vinculo efetivo com o Ente

Servidores ocupantes de 2.289,33 2.289,33 2.366,48 2.366,48 2.366,48 2.366,48 2.366,48 2.366,48 2.366,48 2.366,48 2.366,48 2.366,48 28.243,46
cargo/emprego em comiss3o
sem vinculo efetivo com o Ente

Servidores contratados por 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.954,58 1.954,58 1.954,58 1.954,58 1.954,58 1.954,58 11.727,48
tempo determinado

Estagiarios

Servidores recebidos &
disposi¢io de outras Unidades
Gestoras

Servidores cedidos para outras
Unidades Gestoras

Servidores recebidos &
disposigdo de outras esferas de
Governo

Servidores cedidos para outras
esferas de Governa

Policiais civis e militares
inativos que retornaram como
temporarios

Conselheiros Tutelares

Total 43.639,44 43.639,44 43.690,49 41.377,48 39.067,18 39.067,18 41.021,76 36.462,66 41.021,76 41.095,04 39.819,30 37.838,61 497.744

Notas:

(54) Incluir apenas um das opgdes de vinculo abaixo relacionadas para cada cargo, emprego ou funglo exercida pelo agente publico, a qual deve corresponder  situacio atual em que e. Em caso de ¢3o informar ambos cargos.
(55) Incluir a despesa anual da folha de pagamento bruta de todos os agentes publicos, por natureza do vinculo, cujo pagamento é de responsabilidade da Unidade Gestora. Incluir todas as verbas de cardter remuneratério e indenizatdrio integran
da folha de pagamento, bem coma as contribuicSes recolhidas (p: I} pelo Ente & previdéncia social, do ainda, no caso de unidades gestora do Estado, a previdéncia :omglememafsc PREV.

OBS: O calculo foi feito o total bruto da folha descontado o vale alimentagdo

QUADRO DE PESSOAL DA UNIDADE GESTORA - MENSAL (Anexo V, Item lII, alinea “a”) — Considerar na Unidade Gestora em que for contabilizada a despesa
Exercicio: 2020

Vinculo (39) Quantidades/Més (40)
Jan Fev Mar Abr Mai Jun Jul Ago Set Out Nov Dez
Agentes Publicos Civis Ativos 3 3 3 3 3 3 2 2 2 2 2 2
(servidores) ocupantes de Cargo Efetivo

(41)

Agentes Publicos Civis Ativos ocupantes
de Emprego Publico (42)

Agentes Publicos Militares Ativos (43)
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Camara Municipal de Atalanta

ESTADO DE SANTA CATARINA

Membros ativos de Poder ou drgdo (44)

Agentes Politicos com Mandato Eletivo L 9 9 9 9 9 9 9 9 9 9 9
(45)

Servidores ocupantes de
cargo/emprego em comissdo na
Unidade Gestora com vinculo efetivo
com o Ente (46)

Servidores ocupantes de 1 1 1 1 1 1 al 1 1 1 1 1
cargo/emprego em comissdo sem
vinculo efetivo com o Ente (47)

Servidores contratados por tempo 1 1 1 1 1 1
determinado (48)

Estagidrios (49)

Servidores recebidos a disposi¢do de
outras Unidades Gestoras (50)

Servidores cedidos para outras
Unidades Gestoras (51)

Servidores recebidos a disposigdo de
outras esferas de Governo (52)

Servidores cedidos para outras esferas
de Governo (53)

Policiais civis e militares inativos que
retornaram como temporarios (54)

Conselheiros Tutelares (55)

Total 13 13 13 13 13 13 13 13 13 13 13 13

Notas:

(39) Incluir apenas uma das opgdes de vinculo abaixo relacionadas para cada cargo, emprego ou fungdo exercida pelo agente publico, a qual deve corresponder a situagdo atual
em que se encontre. Em caso de acumulagdo informar ambos cargos.

(40) Quantidade existente no ultimo dia do més.

(41) Incluir os servidores ativos ocupantes de cargo efetivo, inclusive em licengas ndo remuneradas e demais licengas remuneradas a que o servidor faz jus. Excluir os afastados
para exercicio de cargo/emprego em comissdo. Excluir os recebidos mediante o instituto de disposico. Excluir os cedidos.

(42) Incluir os servidores ativos ocupantes de emprego publico, inclusive em licengas ndo remuneradas e demais licengas remuneradas que o servidor faz jus. Excluir os afastados
para exercicio de cargo/emprego em comisso. Excluir os recebidos a disposi¢ao. Excluir os cedidos.

(43) Incluir os policiais militares e os bombeiros militares, Excluir os militares da reserva que retornam como temporarios.

(44) Incluir os membros ativos de Poder ou Orgio: Desembargadores e Juizes do Tribunal de Justica, Procuradores e Promotores de Justica do Ministério Pablico, Conselheiros do
Tribunal de Contas e Auditores Substitutos de Conselheiros, Defensores Publicos, bem como os Procuradores do Ministério Publico junto ao Tribunal de Contas.

(45) Incluir os Agentes Politicos em exercicio de Mandato Eletivo no ente: Governador, Vice-Governador, Prefeito, Vice-Prefeito, Deputados Estaduais e Vereadores.

(46) Incluir os servidores ocupantes de cargo/emprego em comissdo na Unidade Gestora com vinculo efetivo com o Ente da referida Unidade Gestora.

(47) Incluir os servidores ativos ocupantes exclusivamente de cargo ou emprego em Comissdo de livre nomeagdo e exoneragdo (comissionado puro, sem vinculo permanente com
o Ente da referida Unidade Gestora). "

(48) Incluir os servidores contratados por tempo determinado (Admitido em Carater Temporério - ACT).

(49) Incluir todos os estagiarios/bolsistas de qualquer nivel de escolaridade, inclusive os médicos residentes.

(50) Incluir os servidores recebidos a disposigdo, cujo 6nus seja da Unidade Gestora, bem como os que o 6nus seja do orgao de origem ressarcido pela Unidade Gestora.

(51) Incluir os servidores cedidos para outras Unidades Gestoras cujo 6nus permanece com a origem sem ressarcimento da unidade gestora.

(52) Incluir policiais civis e militares da reserva que retornam como temporarios.

(53) Incluir a quantidade de Conselheiros Tutelares.

b) demonstrativo da quantidade de pessoas executando trabalhos na
unidade jurisdicionada por meio de contratos de terceirizagdo de
servigos, contendo o posto de trabalho ocupado, bem como as despesas

totais das contratagdes, més a més: _
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Camara Municipal de Atalanta

ESTADO DE SANTA CATARINA

DEMONSTRATIVO DE POSTOS DE TRABALHO NA UNIDADE GESTORA POR MEIO DE CONTRATOS DE TERCEIRIZACAO DE SERVICOS
(Anexo V, Item Il alinea “b")

| Exercicio: 2020
Discriminagdo dos
Postos de Trabalho MES/QUANTIDADE Despesa
(por Liquidada
Categori(assé ;:""95°s) Jan | Fev | Mar | Abr | Mai | Jun | Jul Ago | Set | Out | Nov Dez Anual
Total
NoTAs: . - i _
(56) Refere-se & quantidade de Postos de Trabalho e nio 4 quantidade de Pessoas que ocupam esses postos. Exemplo: um posto de
trabalho de vigilante poder4 ser ocupado por mais de uma pessoa em fungdo da jornada de trabalho, mas deve ser informado apenas
como um posto. Deve ser informada a posicdo do dltimo dia de cada més. Deve ser informado os postos de trabalho por
categoria/fungio (atividade contratada). Exemplo: recepcionista, digitador, servente, copeira etc. Na Despesa Liquidada Anual preencher
0 somatério das despesas do exercicio de todos 0s postos, sendo facultativo o preenchimento do valor anual de cada posto.

Nada consta na Cimara de Vereadores

c) demonstrativo dos beneficios previdenciarios, informando a quantidade de
agentes publicos (agentes politicos, servidores e  militares)
inativos/aposentados, de pensionistas e de complementagdes de
aposentadoria ou pensao ao valor percebido do Regime Geral da Previdéncia
Social, pagos pelo tesouro, contendo os valores consolidados na folha de
pagamento, més a més:

DEMONSTRATIVO DOS BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS — (Anexo V, Item 11, alinea “c) (57)

Exercicio: 2020
Quantidade
i o " e n olh
Beneficios Previdencigrios mantidos pelo Tesouro Municipal ou por RPPS (Final do Despesa Anual da Folha de

Exercicio) Pagamento (58)

Aposentadorias civis (59)

Pensdes por morte (60)

Complementacdo de Aposentadoria (complemento em relagdo ao valor
percebido do RGPS) (61)

Complementagio de pensdo de Aposentadoria (complemento em relagdo ao
valor percebido do RGPS) (62)

Total

NOTAS:

(57) Este Demonstrativo se aplica apenas para os Municipios.

(58) Incluir a despesa anual da folha de pagamento bruta.

0 pelo Tesouro como pelo Regime Préprio de Previdéncia Social = RPPS.

ionistas cujo instituidor da pensdo era mantido pelo Tesouro e pelo Regime Préprio de Previdéncia Social —

Avenida Dr. Ernesto Beck, n° 669 - Fone: (47) 3535-0056
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Camara Municip_ql de Atalanta
ESTADO DE SANTA CATARINA

(61) Incluir os inativos que recebem complementagio de aposentadoria (complemento em relagdo ao valor percebido do
Regime Geral de Previdéncia Social -RGPS), se houver.

(62) Incluir os pensionistas que recebem complementac3o de pensio (complemento em relagdo ao valor percebido do
Regime Geral de Previdéncia Social ~-RGPS), se houver.

Nada consta na Cimara de Vereadores

d) discriminagdo da remuneragdo mensal e anual paga aos membros de
diretoria, de conselho de administragéo e de conselho fiscal, incluindo bénus,

participacdo em lucros e a qualquer outro titulo:
REMUNERACAO ANUAL PAGA A MEMBROS DE DIRETORIA, CONSELHO DE ADMINISTRACAO, CONSELHO FISCAL DA UNIDADE
GESTORA (Anexo V, Item llI, alinea "d")

Exercicio: 2020

Despesa Total
Anual (67)

Remuneragdo/Jeton
(62) (63)

Participagdo no

Cango Lucro (65)

Bénus (64) Outros (66)

Conselho Deliberativo:

... (discriminar cargo)...

... (discriminar cargo)...

... (discriminar cargo)...

Diretoria:

... [discriminar cargo)...

... (discriminar cargo)...

... (discriminar cargo)...

Conselho Fiscal:

-.. (discriminar cargo)...

-.. (discriminar cargo)...

... (discriminar cargo)...
Total

NOTAS:

(62) Remuneragdo: Valor fixado em Assembleia Geral dos acionistas, para ser pago aos administradores e integrantes dos

Conselhos de Administragdo e Fiscal (Art. 152 da Lei 6.404/1976).

(63) Jeton: Gratificagdo pela participagdo em reunides de orgdos de deliberagdo coletiva da admlmstracﬁo centralizada e

autdrquica, conforme definido em lei ou no estatuto do érgéo ou entidade.

(64) Bonus: Beneficios de qualquer natureza definidos em Assembleia Geral dos acionistas, para ser pago aos administradores e

mtegrantes dos Conselhos de Admmlstragao e Fiscal (Art 152 da Lei 6. 404/1976)

destinado aos admmlstradores observado o disposto nos §§ 12 e 22 do art 152 e no 190 da Lei 6.404/1976).

"Art. 152. A assembléia-geral fixard o montante global ou individual da remuneracéo dos adminis tradores, inclusive beneficios
de qualquer natureza e verbas de representagéo, tendo em conta suas responsabilidades, o tempo dedicado ds suas fungdes, sua
competéncia e reputagéo profissional e o valor dos seus servigos no mercado.

§ 12 0 estatuto da companhia que fixar o dividendo obrigatdrio em 25% (vinte e cinco por cento) ou mais do lucro liquido, pode
atribuir aos administradores participacdo no lucro da companhia, desde que o seu total ndo ultrapasse a remuneragdo anual dos
administradores nem 0,1 (um décimo) dos lucros (artigo 190), prevalecendo o limite que for menor.

§ 22 Os administradores somente fardo jus d participagéo nos lucros do exercicio social em relagdo ao qual for atribuido aos
acionistas o dividendo obrigatdrio, de que trata o artigo 202."

(66) Outros: Demais pagamentos destinados a administradores e membros dos Conselhos de Administragdo e Fiscal, ndo
enquadrados nos itens anteriores.

(67) Despesa liquida Anual: Totalizagdo do valor anual pago a administradores e membros dos Conselhos de Administragdo e
Fiscal, (deduzido eventuais descontos e tributos retidos).

Nada consta na unidade gestora Cimara de Vereadores
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ESTADO DE SANTA CATARINA

IV - INFORMACOES SOBRE TRANSFERENCIAS DE RECURSOS
MEDIANTE _CONVENIO, TERMO DE PARCERIA, TERMO DE
COOPERAGAO OU INSTRUMENTO CONGENERE, DISCRIMINANDO
VOLUME DE RECURSOS TRANSFERIDOS E RESPECTIVOS
BENEFICIARIOS.

TRANSFERENCIA DE RECURSOS A TERCEIROS PELA UNIDADE GESTORA (Anexo V, Item V)

Exercicio:
Espécie de Transferéncia Formalizagéo (Convénio, Kb Asianl
Entidade Beneficiada (Subvencéo, Auxilio, Termo de Parceria, Termo de Transferido (Pago)
Contribuigao) Cooperagéo etc.) 9
UCAVI - Uni&o de Camaras e Contribuigdo LEI 001459/2015 21.000,00
Vereadores do Alto Vale do Itajai
Total 21.000,00

V — INFORMAGOES SOBRE LICITAGOES E CONTRATOS:

a) informagao sobre os valores anuais das despesas realizadas referentes a
aquisigbes e contratagdes de bens e servigos, por modalidade de licitagdo, bem
como as decorrentes de dispensas e inexigibilidades de licitagao:

CONTRATAGOES POR MODALIDADE - UNIDADE GESTORA (Anexo V, Item V, alinea "a")

Exercicio: 2020
5 Despesa Liquidada Anual
Modalidade/Forma Se?\?i:;zssze aRERT itk i ‘I;:tzl::uca;l
i de Servigos (C)
Engenharia (A)
Concorréncia
Tomada de Pregos
Convite
Concurso
Pregdo Presencial 01 27.300,00
Pregdo Eletronico

i ;
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ESTADO DE SANTA CATARINA

Dispensa de Licitagdo (Art. 24, | e Il) 0s R$ 19.710,61

Dispensa de Licitagdo (Outras Hipdteses)

Inexigibilidade de Licitagdo

Regime Diferenciado de Contratagdo (RDC)

Total

A Camara de Vereadores de Atalanta no exercicio de 2020 teve 5 empresas contratadas
por dispensa de licitagdo, sendo as seguintes empresas:

Contrato n? 001/2020 — InfoVR Tecnologia e Consultoria Publica  Valor RS 7.855,09;

Contato n?2 002/2020 — COMPLETA SOLUGOES WEB LTDA — ME Valor RS  2.461,80;
Contato n2 003/2020 - G-DOC - Info Digitalle Valor RS 5.194,92;
Contato n2 004/2020 — ALTO VALE NET - INTERNET Valor RS 2.398,80

Contato n? 006/2020 - Info Digitalle — Zomm transmissio sess3o online Valor RS 1.800,00;

b) indicagdo do érgdo de imprensa oficial, nos termos do art. 6° XllI, da Lei n°
8.666/1993:

Indicar o 6rgdo oficial de imprensa e a legislacdo que estabelece.

Mural Publico estabelecido através do paragrafo 12 do artigo 96 da Lei Orgénica do
municipio, datada no ano de 1990 e alteracdes.

Diario Oficial dos municipios de SC

VI - INFORMAQOES SOBRE AS RECOMENDA(}OES EXPEDIDAS PELO
ORGAO DE CONTROLE INTERNO E AS PROVIDENCIAS ADOTADAS (OuU
NAO) NO EXERCICIO, DEMONSTRANDO:

a) Recomendagdes expedidas e providéncias adotadas:

Recomendagées atendidas
Recomendagodes Providéncia Setor Providéncias | Resultados
Sugerida Responsavel adotadas obtidos

Avenida Dr. Ernesto Beck, n° 669 - Fone: (47) 3535-0056
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Camara Municipal de Atalanta
ESTADO DE SANTA CATARINA

b) Recomendagdes pendentes:

Recomendagées nio atendidas

Recomendagées Providéncia Setor Providéncias | Resultados
Sugerida Responsavel adotadas obtidos

A unidade gestora Cdmara de Vereadores nao recebeu no exercicio de 2020 nenhuma
recomendacdo do Controle Interno.

VIl - ACOMPANHAMENTO DAS AC'C')ES RELACIONADAS A CONTRATO
DE GESTAO VIGENTES NO EXERCICIO (EXIGIVEIS SOMENTE PARA OS
ORGAOS ENCARREGADOS DA SUPERVISAO DESTES CONTRATOS, NO
AMBITO DO ESTADO E DOS MUNICIPIOS):

a) informagoes do contrato e da entidade privada signataria:

1) nimero do contrato;

2) nome e CNPJ da entidade contratada

3) endereco;

4) dirigente maximo;

9) data da celebracgao;

6) objeto;

7) periodo de vigéncia, indicando inicio e fim;

8) valor global, quando for o caso (especificando a parte da contratante e da
contratada);

9) limite para remuneracao dos dirigentes e empregados;

10) composigao e atuacdo do Conselho de Administragéo, especificando: érgao
que representa (sociedade civil ou poder publico); nome dos membros; CPF:
atos de designagéo; periodo de exercicio (inicio e fim); quantidade de reunides
do conselho no exercicio; custo de participagdo do membro componente do
Conselho de Administragao nas reunides, especificando: nome do Conselheiro;
numero de reuniées que o Conselheiro participou no exercicio de referéncia do
relatério de gestdo (ordinarias e extraordinarias); ajuda de custo para
participagdo nas reunides considerando o montante pago no exercicio de
referéncia do relatério de gest&o e no exercicio imediatamente anterior:;

b) volume de recursos publicos repassados pela unidade jurisdicionada as
entidades privadas signatarias do contrato de gestao, indicando o montante
repassado a cada entidade privada por forca de contrato de gestao,
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especificando o nome e CNPJ da entidade contratada e total dos valores
repassados em cada més do exercicio;

c) informagdes sobre a prestagdo de contas e avaliacdo dos resultados da
contratagao:

1) demonstrativo das prestagcées de contas apresentadas no exercicio
contendo: a identificagéo da entidade contratada (nome e CNPJ) e informagées
da prestagéo de contas (data da apresentacéo, periodo de referéncia — inicio e
fim; dados da publicagéo no Diario Oficial; situagéo da analise — descrigao da
analise efetuada sobre as contas (aprovada, reprovada, etc.); demonstrativo
dos valores repassados e avaliagdo das metas do contrato de gestdo, com a
identificacdo da entidade contratada (nome e CNPJ) especificagido dos
recursos financeiros, indicagdo dos valores pactuados global e para o
exercicio; valores repassados no exercicio e acumulado até o exercicio;
repasse previsto para o exercicio seguinte; meta (pactuada e realizada) e
percentual de meta realizada em exercicios anteriores; indicadores de
desempenho pactuados e seus resultados, especificando: a entidade
contratada (nome e CNPJ); o indicador de desempenho pactuado (férmula de
calculo, unidade de medida, periodicidade de medicdo); a meta do indicador
para o exercicio de referéncia; o resultado do indicador no exercicio de
referéncia do relatério e no imediatamente anterior; a meta do indicador no
exercicio de referéncia e a analise critica acerca do cumprimento ou ndo da
meta estabelecida para o indicador, levando-se em conta, se for o caso, as
medidas adotadas para corrigir os problemas que impediram a entidade
contratada de atingir as metas previamente acordadas:

2) avaliagéo geral dos resultados do contrato de gestio contendo: identificacdo
da entidade contratada (nome e CNPJ); avaliagdo dos resultados da parceria
no exercicio; ilegalidades e irregularidades apuradas durante o exercicio;
parecer da comissdo de avaliagdo; sintese da conclusdo da comissdo de
avaliacao;

d) recursos da unidade jurisdicionada colocados a disposi¢cdo da entidade
privada signataria do contrato de'gestéo:

1) identificagao da entidade contratada (nome e CNPJ);

2) relacao dos servidores da unidade jurisdicionada colocados a disposicéo da
entidade privada (nome, ato de designagdo, cargo que ocupava na unidade
jurisdicionada, cargo que ocupa na entidade, data da cessao, com indicacao de
Onus ou n&o para a unidade jurisdicionada);

3) relagao dos bens moéveis e imoveis cedidos pela unidade jurisdicionada para
a entidade privada no exercicio (descrigdo do bem, data de aquisigéo, valor de
aquisicdo, ato autorizador da cessdo, data da cessdo, declarando se a
propriedade do bem foi transferida para a entidade privada ou n&o);

4) discriminag&o de outros recursos nao financeiros colocados a djsposigéo;
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VIl - AVALIAGAO DOS TERMOS DE PARCERIA CELEBRADOS PELA
UNIDADE JURISDICIONADA (EXIGIVEL SOMENTE PARA AS UNIDADES
JURISDICIONADAS QUE FIRMARAM TERMO DE PARCERIA)

a) identificacdo dos termos de parceria vigentes no exercicio:

1) dados da entidade parceira (nome e CNPJ);

2) ambito de atuagdo da entidade (art. 3° da Lei 9.790/99 e legislagao estadual
equivalente);

3) regulamento da contratagdo de obras e servigos (art. 14 da Lei 9.790/99 e
legislagao estadual equivalente);

b) informagdes sobre o termo de parceria:

1) n° e data da celebracgao;

2) forma de escolha da unidade parceira;

3) objeto;

4) unidade jurisdicionada parceira;

5) periodo de vigéncia (inicio e fim);

6) valor global em reais (da unidade jurisdicionada e da entidade);

c) valores repassados em razao de termos de parceria firmados, especificando
os valores mensais repassados no exercicio e indicando a unidade parceira
(nome e CNPJ);

d) avaliagéo dos resultados obtidos com a parceria:

1) identificagédo da entidade parceira (nome e CNPJ),

2) demonstrativo dos indicadores pactuados com a entidade parceira (nome de
identificacdo do indicador, formula de calculo, unidade de medida,
periodicidade de medigao;

3) aferigéo dos resultados do indicador (meta do exercicio (pactuada, realizada,
percentual de realizagdo); percentual de realizagdo da meta de exercicios
anteriores;

4) analise dos indicadores definidos no termo de parceria, demonstrando se os
objetivos estabelecidos com a parceira foram atingidos e em que medida."

Atalanta, 31 de Dezembro de 2020.

HELIO MOLL_ VANDERLEI MEES
PRESIDENTE DA CAMARA PRESIDENTE DA CAMARA
PERIODO 01/01//2020 a 30/06/2020 PERIODO 01/07//2020 a 31/12/2020
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