
 
 

 
 

ANEXO V 
PRESTAÇÃO ANUAL DE CONTAS DE GESTÃO 

RELATÓRIO DE GESTÃO (Art. 9º, 14, § 1º) 
Exercício 2019 

 
I - INFORMAÇÕES GERAIS SOBRE A UNIDADE E RESPECTIVOS RESPONSÁVEIS: 
 
a) Informações Gerais: 
Entidade: Prefeitura Municipal de Frei Rogério 
CNPJ: 01.616.039/0001-09 
Endereço: Rua Adolfo Soletti 
Telefone: 49 32570000 
E-mail: admfin@freirogerio.sc.gov.br 
Sítio Eletrônico: www.freirogerio.sc.gov.br 

 
b)Rol dos Responsáveis: 
 

Responsáveis Nome CPF Cargo/ 
Função 

Período 
de gestão 

Ato 
Nomeação 
e data 

Ato 
Exoneraçã
o e data 

Endereço 
Residencial 

Prefeito Jair da Silva 
Ribeiro 

528389789-34 Prefeito 01/01/2017 
a 
31/12/2020 

Ata 
62/2017 de 
01/01/2017 

 
 

Núcleo 
Tritícola 

 
c) Estrutura organizacional, incluindo conselhos, quando existentes: 
 
 

      PREFEITO 
      MUNICIPAL 

 
  
 

         
        ASSESSORIA                          CHEFIA DE                             CONTROLE  
          JURÍDICA                        GABINETE                                INTERNO 

 
 
 

     SECRETARIA 
  MUN. DE 

       ADMINISTRAÇÃO  
    E FINANÇAS 

 
 
 

 
 
         
      SECRETARIA                          SECRETARIA          SECRETARIA                SECRETARIA 
        MUN. DE                          MUN. DE            MUN. DE                    MUN. DE 
        SAÚDE E                       EDUCAÇÃO       AGRICULTURA                   OBRAS E 
      DESENVOLV.                      CULTURA E            E MEIO                   SERVIÇOS  
          SOCIAL                                     ESPORTE         AMBIENTE                              MUNICIPAIS 
 

 



 
 

d) Competências institucionais, indicando as normas legais e regulamentares 
correspondentes: 

 
Nº da Lei: 

 
0003/97 

Data da Sanção: 15/01/1997 

Ementa: Dispõe sobre a Organização Administrativa do Município de Frei Rogério. 

 
3-  Contingenciamento de despesas no exercício:  
 
      Não houve. 
 
 
4- Informações sobre o reconhecimento de passivos por insuficiência de créditos ou recursos: 
 

Despesa reconhecida sem 
orçamento 

Valores Motivos do 
reconhecimento 

Não houve 

 
5- As razões e/ou circunstâncias para permanência de Restos a Pagar processados e não 
processados por mais de um exercício financeiro: 
 

Empenhos de restos a pagar inscritos a partir 
do segundo ano pretérito ao da prestação de 
contas 

Fornecedor Motivos 

Não há 

 
 
IV - INFORMAÇÕES SOBRE TRANSFERÊNCIAS DE RECURSOS MEDIANTE 
CONVÊNIO, TERMO DE PARCERIA, TERMO DE COOPERAÇÃO OU INSTRUMENTO 
CONGÊNERE, DISCRIMINANDO VOLUME DE RECURSOS TRANSFERIDOS E 
RESPECTIVOS BENEFICIÁRIOS. 
 

  Exercício: 2019 

Entidade Beneficiada 

Espécie de 
Transferência 
(Subvenção, Auxílio, 
Contribuição) 

Formalização (Convênio, Termo de 
Parceria, Termo de Cooperação 
etc.) 

Valor Anual 
Transferido  
(Pago) 

Fundação Hospitalar Hélio 
Anjos Ortiz 

Convênio CV. 01/2018 de 07/12/2018 – Lei 
Mun. 905/2018 

108.000,00 

Associação de Pais e Amigos 
dos Excepcionais – APAE 

Colaboração Processo Adm. 06/2019 (dispensa 
por Chamamento Público) 

31.889,70 

Associação Beneficente Frei 
Rogério 

Sentença Judicial  14.944,80 

Total     R$ 154.834,50 

 
 
 
 
 
 
 



 
 

VI - INFORMAÇÕES SOBRE AS RECOMENDAÇÕES EXPEDIDAS PELO ÓRGÃO DE 
CONTROLE INTERNO E AS PROVIDÊNCIAS ADOTADAS (OU NÃO) NO EXERCÍCIO, 
DEMONSTRANDO:  
 
 
a) Recomendações expedidas e providências adotadas: 
 
 

Recomendações Atendidas 
Recomendações Providência Sugerida Setor 

Responsável 
Providências adotadas Resultados 

obtidos 

Implantação da 
Ouvidoria  e 
designação de 
servidor para ser 
o Ouvidor. 

Designar servidor 
responsável pela Ouvidoria  

 Gabinete do 
Prefeito 

Designado servidor 
responsável pela Ouvidoria, 
para ser Ouvidor e efetivar 
sua implantação. 

Ouvidoria 
encontra-se 
ativa 

Implantação da 
Carta de Serviços 

Designar servidor 
responsável por este 
serviço 

Gabinete do 
Prefeito 

Designado servidor 
responsável pela execução 

Carta de 
Serviço está 
disponível no 
site, sendo 
atualizada 
sempre que 
necessário 

Contratação de 
ACT´s irregular, 
necessário fazer 
concurso 

Realização de Concurso 
Público 

Gabinete 
Prefeito 

Lançado Edital de Concurso 
em Dezembro de 2019 

Processo de 
Concurso 
Público em 
andamento. 

 
 
b) Recomendações pendentes: 
 

Recomendações não atendidas 

Recomendações Providência Sugerida Setor 
Responsável 

Providências adotadas Resultados 
obtidos 

Dar continuidade 
ao processo de 
sindicância 
instaurado 
através da 
portaria 184/2016 

Finalizar Processo de 
Sindicância e buscar 
ressarcimento do dano 
causado 

Gabinete 
Prefeito 

Sindicância concluída na 
comissão, porém ainda não 
foi ressarcido aos cofres 
públicos o dano causado ao 
erário. 

 

Regulamentação 
de Lei de ACT 

Enviar projeto de Lei para 
Câmara  

Gabinete do 
Prefeito 

Ainda não efetivado   

 
 

VII - ACOMPANHAMENTO DAS AÇÕES RELACIONADAS A CONTRATO DE GESTÃO 
VIGENTES NO EXERCÍCIO (EXIGÍVEIS SOMENTE PARA OS ÓRGÃOS 
ENCARREGADOS DA SUPERVISÃO DESTES CONTRATOS, NO ÂMBITO DO ESTADO 
E DOS MUNICÍPIOS): 
 
Não se aplica. 
 
 
 
 
 



 
 

VIII - AVALIAÇÃO DOS TERMOS DE PARCERIA CELEBRADOS PELA UNIDADE 
JURISDICIONADA (EXIGÍVEL SOMENTE PARA AS UNIDADES JURISDICIONADAS QUE 
FIRMARAM TERMO DE PARCERIA)  
 
Não se aplica 
 
 

Frei Rogério, 28 de fevereiro de 2020. 
 
 
 

 
 

Jair da Silva Ribeiro 
Prefeito Municipal 


