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1 - APRESENTANDO A HISTORIIA DE NOSSA CIDADE

Histéria do Municipio

Em 1919, iniciou-se a colonizagdo da regido onde hoje se localiza o municipio de Dona Emma, quando
uma equipe de medig3o de terras, da Sociedade Colonizadora Hanseatica alcangou um dos afluentes da
margem direita do Rio Krauel, ainda sem denominagdo. Os componentes da equipe prestaram, entdo,
uma homenagem a esposa do Diretor da Sociedade Colonizadora Hanseatica, José Deeke,
denominando-o de “RIO DONA EMMA”, nome este que foi estendido a toda regido banhada por este
rio e seus afluentes.

Neste mesmo ano foram adquiridos os primeiros lotes de terras, pelas familias Albert Koglin, Andreas
Schwarz, Alfons Ax, Richard Lindner e outros, dando inicio a vinda de um grande nimero de imigrantes
alem3es ou filhos de alem3es imigrantes das antigas col6nias de Blumenau, Indaial e Timbd, imigrantes
teuto-russos e imigrantes italianos.

Formaram-se pequenos nicleos em torno do comércio, escola e igreja da época, dando origem a um
pequeno povoado no lugar onde se localiza a atual cidade de Dona Emma, que teve como sua primeira
denominagdo oficial o nome de “Vila Konder”.

Em 26 de Janeiro de 1934, pelo Decreto Estadual n? 470, o povoado de Dona Emma foi elevado a
categoria de Distrito com o nome de “Gustavo Richard”, em homenagem ao Ex-Governador de Santa
Catarina. Contudo, prevaleceu entre o povo a denominagdo original de “Dona Emma”, quando em 17
de Maio de 1962, através da Lei Estadual n2 826, foi criado o Municipio, passando a denominar-se pela
vontade popular, com o nome de “DONA EMMA”.

O Municipio de Dona Emma, foi instalado em 15 de junho de 1962, através do Decreto SJ 07-06-62/1586,
sendo nomeado Prefeito provisério o senhor Erich Kuehl.



| 2 - CONSIDERACOES INICIAILS i |

Toda e qualquer atividade ou tarefa que uma organizacdo de propuser a realizar, as pessoas
responsaveis pela sua execucdo deverdo preocupar-se com a instituicdo de um Plano de
Trabalho, estabelecimento de metas e anseio pelo fim a que se pretende alcangar.

Partindo desta premissa, e essencial que a equipe da Camara de Vereadores de Dona Emma -
SC execute suas atividades firmado nos seguintes pilares: zelo, responsabilidade e preocupagao
com a qualidade do servigo prestado em favor da comunidade que a patrocina.

Focada nestes pontos, a Cdmara de Vereadores de Dona Emma - SC, com a participagao direta
e efetiva de sua equipe, incluindo seus Vereadores, tragaram plano de acao que representa seu
Planejamento Estratégico para a LEGISLATURA 2025/2028 com vistas a tornar a gestao
do PODER LEGISLATIVO DE DONA EMMA - SC cada vez mais eficiente pra satisfazer

plenamente a comunidade que representa.

l ‘ 3 - NOSSA MISSAO |

A Missdo representa a razdo de ser de uma organizagdo, seu propdsito, seu sentido e o seu
papel na sociedade. Além disso, deve transmitir uma declaracdo de propdsito ampla e
duradoura. A Missdo da CAmara Municipal de Dona Emma - SC, ficou definida assim:

REPRESENTAR A POPULACAO DE DONA EMMA, OFERECENDO UM ESPACO DEMOCRATICO
E PARTICIPATIVO, FISCALIZANDO OS ATOS DA ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL E
LEGISLANDO EM PROL DE UMA SOCIEDADE MAIS JUSTA E MENOS DESIGUAL

A fiscalizacdo dos atos da Administragéo Publica e a legislacdo em prol de uma sociedade mais
justa e menos desigual estdo intrinsecamente relacionadas as atividades-fim do Poder

Legislativo.



I 4 - VALORES

Valores sdo os principios e atributos prezados pela organizagdo, elementos que devem ser
interiorizados e colocado sem prética por todos. Os Valores complementam a Missao, portanto
sdo referéncia para a atuagdo institucional.

A Camara Municipal de Dona Emma - SC luta e defende os seguintes valores:

< ETICA

< TRANSPARENCIA

< LEGALIDADE

% EFETIVIDADE

< INDEPENDENCIA DO LEGISLATIVO

< EDUCAGAO SOCIAL E POLITICA

< COMPROMETIMENTO COM AS DEMANDAS SOCIAIS
< PLULARISMO

ETICA
A ética de um érgdo é o agir sempre de acordo com a sua razao de existir, que no ambito do
Poder Legislativo é:
“REPRESENTAR A POPULAGAO DE DONA EMMA - SC, OFERECENDO UM
ESPA(;ODEMOCRATICO E PARTICIPATIVO, FISCALIZANDO OS ATOS DA ADMINISTRAGAO
PUBLICA E LEGISLANDO EM PROL DE UMA CIDADE MAIS JUSTA E MENOS DESIGUAL".

TRANSPARENCIA
A Camara Municipal de Dona Emma - SC deve ser transparente em suas atividades externas e
internas.
No ambito externo, deve divulgar e publicar suas informagdes de maneira clara, acessivel e

atualizada para os cidadaos.

LEGALIDADE
Aplicando-se o termo “LEGALIDADE", associado diretamente ao principio da legalidade, a
Administracdo Publica, depreende-se que esta tem o dever de se subordinar a vontade popular
materializada por lei.
Dessa forma, a Administracgo Publica s6 deve fazer o que esta previsto em lei e, ao interpreta-

la, deve sempre visar ao interesse publico.



INDEPENDENCIA DO LEGISLATIVO

A autonomia do Poder Legislativo é importante para que ela possa exercer suas fungdes de
legislar e fiscalizar o governo de forma livre e eficaz, representando a vontade popular, sem a
interferéncia de outros poderes.

EDUCAGAO SOCIAL E POLITICA
A educacdo social busca desenvolver nos cidaddos a consciéncia de seus direitos e deveres,
incentivando a participagao ativa na sociedade.
J4 a educagdo politica, dentro do contexto do Legislativo, visa explicar e esclarecer aos cidadaos
a importancia do Poder Legislativo na formulaggo de politicas piblicas e na representagdo dos
interesses da populagao.

COMPROMETIMENTO COM AS DEMANDAS SOCIAIS

O Poder Legislativo deve sempre estar atento e em constante didlogo com os cidaddos e com
os representantes dos diferentes grupos sociais de nosso municipio de Dona Emma - SC.

Além disso, deve se comprometer a atender, na medida do possivel, as demandas apresentadas.
Caso ndo for possivel atende-las ou quando a solugdo ndo compete ao Legislativo deve

estabelecer um didlogo com o Executivo em prol de solugbes mais efetivas para a sociedade.

PLULARISMO

A Camara Municipal de Dona Emma, deve ser um espago politico que abrigue diferentes ideias
e manifestacdes de opinides dos diversos grupos sociais.

No ambito das relacdes humanas, deve-se reconhecer e respeitar a diversidade, ndo praticando
discriminacio em razdo de preconceitos de raca, sexo, orientagao sexual, nacionalidade, cor,

idade, religidio, posig&o politico-partidaria, posigdo social ou quaisquer outros motivos.

a5 _ 5 - VISAO ESTRATEGICA |

O Poder Legislativo por sua esséncia de estar préximo ao povo deve ter por meta a transparéncia
dos atos numa visdo do futuro, e isso deve ser alcancado com objetivos estratégicos.

Por isso a ideia é aproximar-se da populaggo, pois o legislativo na verdade s6 existe se houver
a participagdo popular, principalmente nos municipios menores como é o caso de Dona Emma.
Esta aproximaciio se dé através de canais de comunicagdo sem burocracia para conquistar a
credibilidade e o interesse da populagdo em participar das atividades da Camara de Vereadores.



6 - OBJETICOS ESTRATEGICOS |

Os Objetivos Estratégicos sdo as diretrizes que a Camara de Vereadores deve seguir para

cumprir sua missdo. Sdo eles que indicam as principais linhas de atuagdo.

Os objetivos estratégicos podem ser Finalisticos e Organizacionais.

I — OBJETIVOS FINALISTICOS

a)

b)

d)

APRIMORAR A COMUNICAGAO DA CAMARA COM A POPULAGAO.
Isto consiste em adotar politica de comunicagdo que assegure a transparéncia das agoes
e estimule o didlogo com a sociedade.

Meta: Aumentar as formas de comunicagdo e seu alcance.

MELHORAR A QUALIDADE DAS LEIS.
Isto consiste em tornar as leis mais claras e efetivas para a populagao.
Meta: Aumentar a participagdo da populagdo nos trabalhos do Legislativo, através da

maior efetividade nas Audiéncias Publicas.

PROMOVER A EDUCACAO PARA A CIDADANIA.

Propiciar & sociedade um melhor entendimento do papel do Legislativo para aumentar
seu interesse em participar das discussdes e da fiscalizagdo.

Meta: Desenvolver e consolidar programas e agdes educacionais voltados a populagao

na esfera legislativa.

APRIMORAR E DIVERSIFICAR OS CANAIS DE PARTICIPACAO POPULAR NO
LEGISLATIVO.

Melhorar os canais de participacdo ja existentes, como o site oficial, as redes sociais, e
a Ouvidoria, bem como diversifica-los.

Meta: Criar e consolidar canais de participacdo e fiscalizagdo popular no Legislativo,

aprimorando os ja existentes.

II- OBJETIVOS ORGANIZACIONAIS

1) PROMOVER A MELHORIA CONTINUA
Metas:



a) Garantir a Infraestrutura e as tecnologias apropriadas para as atividades
administrativas e legislativas;

b) Reduzir a burocracia interna;

c) Intensificar acbes de controle ao desperdicio de recursos publicos;

d) Assegurar a capacitagao dos servidores de acordo com a demanda.

2) RESPONSABILIDADE FINANCEIRA
Metas:
e) Elaborar anualmente o Plano de Contratagdo Anual;
f) Manter o equilibrio orgamentdrio e o equilibrio financeiro;
g) Conservagdo do patrimdnio fisico da Camara de Vereadores

h) Procurar a melhoria da eficiéncia administrativa.
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